
VACATURE: Werkvoorbereider 

EWAKO Wapeningscentrale | Kootwijkerbroek 

Elke betonconstructie die staat, begon met een tekening. Jij slaat de 
verbindende brug tussen het concept en de jongens in de productie 
en bouw. Als werkvoorbereider bij EWAKO vertaal jij een klantvraag 
naar productiebestanden en buigstaten waar de productie en lasserij 
mee aan de slag kunnen, zonder vraagtekens. Bij jou komt dus van A 
tot Z de klantvraag tot aan productie en oplevering vandaan.  

EWAKO Wapeningscentrale is in 2007 opgericht en levert door heel 
Nederland KOMO-gecertificeerd bewapeningsstaal aan de beton- en 
bouwindustrie. Dit kunnen funderingen, mest- of parkeerkelders, 
kelders, vloeren, wanden, huizen, plantenbakken, etc. zijn. Onze 
kwalitatieve computergestuurde machines knippen en buigen de 
constructies op maat, waarna ze in elkaar worden gelast als prefab 
constructie. Het team bestaat uit ±14 mensen: 2 operators, 5 
lassers, 2 chauffeurs en 5 op kantoor. Klein genoeg om iedereen goed 
te kennen en te genieten van de collegialiteit, groot genoeg om 
serieuze projecten aan te kunnen. 

De klanten zijn divers en hebben allemaal een eigen werkwijze. Ze 
weten wat ze in essentie willen, maar hebben jou nodig om dat te 
vertalen naar iets dat klopt tot op het laatste lasdetail en 
maatvoering. Wat ze nodig hebben, verschilt: de één levert volledig 

prefab, bij de ander vlechten ze nog op locatie. Jij snapt dat verschil, stelt de juiste vragen en geeft opties. Niet afwachten tot een tekening 
binnenkomt en die blind uitwerken, maar proactief bellen als er iets niet klopt, meedenken over uitvoerbaarheid en zorgen dat de 
bouwplaats nooit stilstaat door een fout die je had kunnen voorkomen. Het is jouw talent om je te verplaatsen in andere mensen, om hun 
werk makkelijk te maken door jouw inspanning.  

Wat ga je doen? 

1. Tekeningen vertalen naar werkbare buigstaten. Je ontvangt technische (3D-) tekeningen op schaal en met details van klanten en werkt die uit tot 
kloppende buigstaten en werkinstructies. Dit zodat de productie en lasserij er zonder vraagtekens mee verder kunnen. 

2. Proactief schakelen met de klant. Onduidelijkheid los je op voordat het een probleem wordt. Je belt, stelt de juiste vragen en denkt mee over hoe de 
wapening het beste past bij hun werkwijze. Je geeft concrete opties terug. 

3. Afstemmen op de werkvloer. Je verplaatst je in de mensen die straks met jouw uitwerking werken. Wat heeft de lasser nodig? Wat verwacht de operator 
en productiemedewerker? Jij weet hoe de output van jouw werk er in de praktijk uitziet. Ook durf je om hulp te vragen aan jouw collega’s op kantoor of de 
uitvoering.  

4. Spoedjes oppakken en prioriteiten bewaken. Er mist een onderdeel op de bouwplaats, ze komen wat tegen of hebben extra materiaal nodig. Jij zorgt dat 
het snel wordt opgepakt, weegt de urgentie en schakelt vakkundig en snel. 

5. Groeien van simpele werken naar complete projecten. Het mooie is, je begint met overzichtelijke projecten en bouwt van daar uit. Op den duur werk jij 
complete funderingen van de grote woningbouw en parkeerkelders uit. Jouw kennis groeit door, maar de instelling neem je zelf mee. 

Wat breng jij mee? 

• Verreweg het belangrijkste in deze rol is leergierigheid en motivatie om dit mooie vak en specialisme te leren. Het is goed te doen, maar je moet er wel 
voor open staan.  

• Ervaring als werkvoorbereider, tekenaar of calculator in de bouw of metaal is het meest ideaal, anderzijds heb je affiniteit met de bouw. Je hoeft er niet in 
opgeleid te zijn, maar het helpt als je snapt hoe een bouwproject bij onze klanten qua fasering en proces in elkaar zit. 

• Je wilt technische tekeningen lezen en begrijpt ruimtelijk wat je ziet (na wat hulp). 
• Je schakelt proactief: bij twijfel pak je de telefoon, je wacht niet af. 
• Je bent nauwkeurig, want een fout in een buigstaat kost tijd en geld in onze productie en op de bouwplaats. Idealiter ben je ook bekend met wat standaard 

software. 
Wat krijg je ervoor terug? 

Een rol waar je écht ergens verantwoordelijk voor bent, de persoon zonder wie de klant niks krijgt en de productie niet weet wat ze moeten 
maken. Je werkt bij een bedrijf waar de lijn tussen kantoor en werkplaats erg kort is, letterlijk één deur. Je kent de lassers en operators en 
weet op den duur hoe de machines werken. Zo begrijp je beter wat jouw uitwerking in de praktijk betekent. 

• Contract van zeven maanden met daarna uitzicht op vast. 
• Het belangrijkste, de collegialiteit in het team en het eigenaarschap met verantwoordelijkheid over jouw eigen rol. Daarbij heb je jaarlijks meerdere uitjes 

waar ook partners welkom zijn. 
Enthousiast geworden en wil jij graag reageren? 

Bel, WhatsApp of stuur een mailtje. Hier hebben we geen uitgebreide sollicitatiebrief nodig, vertel kort wie je bent en waarom dit je wat 
lijkt. Dan plannen we een kop koffie in Kootwijkerbroek en kijken we of het klikt. Deze procedure wordt begeleid door onze vaste partner 
voor deze vacature, waarna je wel rechtstreeks in dienst treedt. Bel Ivar de Vries op 0627318712 of mail op ivardevries@omniscout.nl.  
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